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ELABORACION DE UN PERFIL OCUPACIONAL
PARA UNA ADECUADA UBICACION DEL JOVEN
CON RETARDO MENTAL EN UN TALLER
OCUPACIONAL

Amparo Sotil Brioso!

La investigacién establece los perfiles ocupacionales del educando
con retardo mental considerando sus reales potencialidades,
habilidades, destrezas y aptitudes, contribuyendo asi a una
adecuada ubicacion en un Taller Ocupacional. mejorando su
preparacion, y de esta manera hacer factible su inclusion en el
mundo laboral..

Palabras Clave: Educacion ocupacional, perfil ocupacional,
insercion laboral.

The research establishes the occupational profiles of the student with
mental retardation considering their real potentialities; abilities, skills
and aptitudes, contributing in that way to an adequate a/location in a
Occupational Workshop improving their preparation, and by this way
making possible their inclusion in the labor world.

Key Words: Occupational education, occupational profile, labor
inclusion.
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La importancia de establecer el Perfil Profesional del Educando que
presenta retardo mental, contribuyendo de esta manera a que en el tiempo
mas corto, se ubiquen en el taller en que posteriormente se van a
perfeccionar, y no colocandolos al azar, ya que es el método menos
indicado en estos casos especiales, por cuanto no sélo se afecta el aspecto
académico, sino también se intensifican los problemas en el area de
personalidad, pues los nifios se frustran al no obtener logros,
incrementandose la angustia, ansiedad, inseguridad emocional, baja
autoestima, etc., que por su problemética desde ya la tienen afectada.

Este instrumento también contribuye a una mejor preparacion y de esta
manera a hacer factible la inclusion del deficiente mental en el mundo
laboral.

FORMULACION DEL PROBLEMA

¢En qué medida se tiene en cuenta las habilidades, capacidades e
intereses de los alumnos con retardo mental que estdn ubicados en los
diferentes talleres de ocupacion laboral como son: carpinteria, costura,
zapateria, encuadernacion, jardineria-cosmetologia, jugueteria, cerdmica y
cotillon?

OBJETIVOS

1. Establecer el Perfil Ocupacional del educando que presenta retardo
mental, considerando su capacidad real asi como sus habilidades y
destrezas.

2. Determinar las areas altas y bajas del educando con retardo mental en
relacion a los aspectos: exactitud, agilidad y armonia, factores
determinantes para establecer la edad motriz, la que constituye un
factor importante para su rendimiento en los talleres ocupacionales.

3. Determinar el grado de socializacion y ocupacion del educando con
retardo mental.
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IMPORTANCIA DEL ESTUDIO

La formacion laboral constituye uno de los aspectos basicos dentro del
Programa global de atencion al deficiente mental. Uno de los aspectos que
nos preocupan mas es la dificultad para su ubicacién en el mundo del
trabajo. Comprendemos que esta exclusion tiene su origen en las propias
limitaciones del sujeto y en la caracteristicas de nuestro medio laboral, pero
comprendemos asi mismo, que si bien los Centros de Educacion Especial
en el Peru han sido creados para integrar al deficiente mental en el campo
laboral, sin embargo, al observar en detalle la estructura curricular, nos
damos cuenta que existen desfases que dificultan el cumplimiento de este
objetivo. El gobierno en su proyecto de Ley de Bases de la Persona
Impedida, dado por el Congreso el 16 de Octubre de 1995 por los
congresistas: Javier Diez Canseco, Roger Guerra Garcia, Graciela
Fernandez Baca, Ernesto Gamarra, Gustavo Mohme y Carlos Ferrero
Costa, en el capitulo VI (De la Educacion), articulo 18, inciso c, sefiala:
"Los Centros de Educacion Especial y los Programas integrados acentuaran
en sus planes de accion la orientacion vocacional y la capacitacion para el
trabajo".

En el Capitulo VII (Del Trabajo), articulo 21, sefiala lo siguiente:
"Declarese de interés social la proteccion, atencion y readaptacion laboral
del impedido a fin de permitirle acceder y/o conservar y/o crear un empleo
adecuado y progresar en el mismo, favoreciendo su acceso a la
capacitacion y al crédito".

Considerando que el Estado apoya al impedido obligando al sector y a
las empresas privadas a darles empleo, es necesario perfeccionar el
curriculum de estudios vigente para que de esta manera responda a las
exigencias solicitadas por las empresas publicas o privadas. Por ello nos
proponemos dar aportes con la elaboracion de un perfil ocupacional que
permita lograr una mejor ubicacién en un Taller Ocupacional.
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ANALISIS OCUPACIONAL *

La aplicacion de las técnicas de andlisis (Dos Santos, 1977) permite
obtener una serie de resultados directos que constituyen los productos del
proceso de analisis ocupacional.

Los productos del andlisis ocupacional, en una aplicacion concreta
dependeran de las necesidades especificas que, en materia de informacion
sobre las ocupaciones, plantee el proceso en el que van a ser utilizados, los
datos ocupacionales. Estos procesos, que emplean los datos resultantes del
analisis como informacién de entrada, constituyen las aplicaciones del
analisis ocupacional.

Los principales productos del analisis ocupacional desde el punto de
vista de sus aplicaciones en los campos de la formacion ocupacional y la
certificacion ocupacional, son los siguientes:

- Definicion de talleres ocupacionales.

- Descripcién del trabajo ejecutado en las ocupaciones.

- Condiciones ambientales.

- Demandas fisicas.

- Exigencias de las ocupaciones.

- Inventarios de ocupaciones.

- Niveles de calificacion de las ocupaciones.

- Perfiles ocupacionales.

- Clasificacidn de las ocupaciones.

- Desarrollo educacional general. Educacién general que se requiere
para el ejercicio de una ocupacion y que se obtiene por medio de la
ensefianza bésica y especializacion.

- Aptitudes. Capacidades especificas requeridas de una persona para
aprender o ejecutar debidamente las tareas de la ocupacion.

*

INACAP. Op. Cit., pp. 5 Y 6.- SENA. Division de Metodologia y Formacion. Analisis
ocupacional y anélisis del puesto de trabajo. Bogota, 1976, p. 8, Unidad Autoformativa, n. 5.- Joao
G. Dos Santos, Educaodo e analise ocupacional. Rio de Janeiro, SENAI, Demarcacion Nacional,
1977,v. 1.pp.3Y 4.
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- Intereses. Preferencias por ciertos tipos de actividades o
experiencias

que se acompafian de un rechazo a las actividades o experiencias
contrarias a ellas.

Temperamentos: Diferentes tipos de situaciones ocupacionales a las
cuales los trabajadores deben ajustarse.

En el presente trabajo seran tomados en cuenta los factores enunciados.

METODOLOGIA
Tipo y disefio de investigacion
La presente investigacion es de tipo descriptivo comparativo y el disefio
empleado es pre-experimental.
Variables

V.1. : Aptitudes, destrezas y caracteristicas de personalidad de los educandos con
retardo mental.
V.D. : Rendimiento en los diferentes talleres.
V.C. : Grado de retardo: leve y moderado.
Talleres Ocupacionales: carpinteria, bio-huerto, costura, decoraciones,
cosmetologia, cerdmica.

Muestra

La muestra estuvo conformada por 110 jovenes de ambos sexos que
cursan estudios en talleres ocupacionales de Centros de Educacion Especial
a nivel Estatal en Lima.

Técnicas e Instrumentos

Técnicas utilizadas:

a)  Observacion de los alumnos en el aula, los métodos que se
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utilizan para ubicarlos, grados de adaptacion y nivel de ejecucién con el
fin de seleccionar el taller en el que se deben ubicar.

b)  Capacitacion a profesores y padres de familia a través del
Programa de Escuela para Padres, para una mejor aceptacion y
comprension del sistema de rotacion de los alumnos por los
diferentes Talleres del Centro Educativo.

A los profesores se les capacitd sobre técnicas que se emplearian para la
elaboracion del perfil a fin de mejorar su nivel de informacion y fortalecer
el trabajo en equipo.

Instrumentos utilizados:

Test del examen de la coordinacion visomotriz y dinamica manual de
Dalila Molina de Costallat (PAC). Esta prueba evalla exactitud, agilidad y
armonia de movimientos con el fin de determinar las edades motrices desde
los 5 hasta los 10 afios.

a) Socializacion: Se trata aqul aquellas habilidades y conductas que
permiten una convivencia armonica estableciendo y manteniendo
relaciones con los que le rodean, facilitando el intercambio de experiencias
y el enriquecimiento personal a través de los beneficios que la vida en
comunidad le proporciona.

b) Ocupacion: Esta area comprende las destrezas y habilidades
necesarias del individuo para incorporarse en forma efectiva a la sociedad.

PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

Los datos han sido organizados segun las variables establecidas por el
disefio de investigacién y tratados en base a los siguientes estadisticos:

a)  Distribucion porcentual de los niveles diagndsticos alcanzados en
las areas de socializacion y ocupacion del PAC.

b)  Distribucion porcentual de la edad motriz de acuerdo a cada uno
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de los factores considerados en la prueba: exactitud, agilidad y
armonia.

c) Prueba Z de las edades medias alcanzadas en los diversos Talleres
ocupacionales en las habilidades motoras basicas para cada uno
de los tres factores considerados: armonia, exactitud y agilidad.

d)  Anélisis de varianza para las diferencias de medidas en la edad
motriz en sus tres factores: exactitud, agilidad y armonia.

e)  Evaluacién de perfiles para cada uno de los siguientes talleres:
carpinteria, costura, cerdmica, cosmetologia, biohuerto y
decoracion.

RESULTADOS

En cuanto a la evaluacion de la coordinacion motriz la dinamica manual
a través de la prueba de habilidades motoras basicas de Dalila Molina de
Gostallat encontramos los siguientes hallazgos:

a)

b)

d)
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En lo referente al factor de precision, el 62.16% de los
examinados se ubica en la edad motriz correspondiente a 8 afios.
El 20.27% se ubica en la edad motriz correspondiente a 7 afios. El
13.5% se ubica en la edad motriz de 9 afios y el 1.35% se ubica en
la edad motriz de 10 afios.

En lo que concierne al factor de agilidad, los examinados
alcanzan la siguiente edad motriz: el 45.94% ubicandose en 8
afios. El 37.83% ubicandose en 7 afios. El 12.16% se ubica en 9
afios y el 4.05% se ubica en 10 afos.

Respecto al factor de armonia, encontramos que los examinados
se ubican en la siguiente edad motriz: el 54.79% en 8 afios,
mientras que el 34.24% 7 afios. El 8.21 % 5 afios y el 1.36% 9
afios y en igual porcentaje en la edad motriz de 10 afios.

En cuanto a los niveles de socializacién y ocupacion evaluados a
través del Inventario de Desarrollo Social de Gunzburg PAC
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forma 2 encontramos que en el area de socializacion el 81.8% se
ubica en el nivel diagndstico medio, mientras que el 13.51 % se
ubica en el nivel diagnostico alto. El 2.7% se ubica en el nivel
diagnostico excelente y el mismo porcentaje de examinados se
encuentra en el nivel diagnostico inferior.

En lo que respecta al éarea de ocupacion, los hallazgos
encontrados indican que el 56.75% se ubica en el nivel
diagnostico medio, mientras que el 32.43% se ubica en el nivel
diagndstico excelente, por otro lado, el 8.1 % en el nivel
diagndstico inferior.

Los resultados obtenidos se deben a la eficiencia del programa de
capacitacion laboral aplicado.

a)

b)

En base a la prueba Z de diferencia de medias encontramos
diferencias significativas a un nivel de significacion del 0.05 en
funcion a los talleres ocupacionales de: decoracion, cosmetologia,
costura, carpinteria, biohuerto y ceramica, en los tres factores
motrices: exactitud, agilidad y armonia, lo cual demuestra que es
importante tener en cuenta el perfil del alumno en relacion a los
requerimientos de cada especialidad.

El andlisis de varianza nos ha permitido establecer que las
diferencias de los promedios de la edad motriz en sus tres
factores: exactitud, agilidad y armonia no difieren
significativamente. Lo cual confirma la validez de estos factores
en la determinacion de la edad motriz.

En lo concerniente a la socializacién encontramos que gracias al
programa de capacitacion continua con los profesores y padres de
familia se observa un incremento en los niveles alcanzados en la
muestra, el mismo que se ubica en el nivel promedio, por cuanto
en una etapa inicial el mayor numero estaba ubicado en la
categoria inferior.
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d) En el area de ocupacién el mayor porcentaje de la poblacién se

concentra en el nivel promedio, al nivel de diagndstico medio, lo
que nos indica que debemos trabajar en las &reas de motricidad
fina para obtener un mayor éxito.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1.
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Se puede afirmar que la edad motriz, el grado de socializacién vy el
desempefio ocupacional son buenos predictores de un rendimiento
adecuado en el Area de Rehabilitacion Profesional. El analisis
ocupacional teniendo en cuenta los factores motrices asi como de
adaptacion nos ha permitido enfocar el perfil centrado en el potencial
de ejecucion del alumno, el mismo que es valioso para los Centros de
Educacion Especial que cuentan con Talleres de Rehabilitacion
Profesional.
Los perfiles establecidos para cada especialidad permitiran que los
educandos sean ubicados de acuerdo a su real potencial, con mayor
rapidez, precision y objetividad, ya la vez, reducen el tiempo de
evaluacidn, lo cual era un factor limitante para lograr su entrenamiento
correspondiente, se tendra en cuenta los siguientes aspectos:
- Exactitud: Paciencia y pulso
- Agilidad : Destreza manual

Destreza digital
- Armonia : Coordinacion bimanual
- Socializacion y desempefio ocupacional
- Atencidn - Concentracion - Coordinacion visomotriz -Discriminacion
tactil - Control de impulso - Tolerancia a la frustracion Discriminacion
de lo fundamental de lo accesorio con el fin de seleccionar el taller en
el que se les deben ubicar.
Considerando que sélo el 1.35% de los educandos evaluados que
actualmente vienen cursando estudios en los Talleres Ocupacionales
alcanzan la edad motriz de 10 afios, considero pertinente se refuerce e
intensifiquen las acciones de estimulacion temprana y aprestamiento
laboral, en los niveles de Educacion Inicial y Primaria Especial, para
lo cual es necesario reformular la estructura curricular vigente, que
actualmente privilegia las areas cognitiva y valorativa. De esta forma
al adquirir el alumno un mayor repertorio de habilidades y destreza
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motora fina, mediante una programacion pre-vocacional, estarian en
condiciones de tener un mejor desempefio laboral, cuando tengan que
adaptarse y ajustar su rendimiento a las exigencias de un Taller
Ocupacional.

4. Observamos asimismo escaso repertorio de habilidades sociales por
parte de la poblacién muestral, y siendo el factor social importante
para su futura incorporaciéon a su Centro Laboral Estatal o Privada
donde el egresado debe poner buena capacidad para relacionarse
positivamente con miembros de su entorno y practicar normas de
urbanidad y respeto, acatamiento de reglamentos y disciplina laboral,
asi como de horarios pre-establecidos. Igualmente consideramos
importante lograr un adecuado nivel de motivacion, independencia e
iniciativa.

5. En el &rea de ocupacibn vemos que un minimo porcentaje de
educandos poseen un adecuado manejo de las normas de seguridad e
higiene en el desempefio da una tarea, lo que trae como consecuencia
muchos riesgos por parte del alumno, es importante que esta area se
refuerce con fines preventivos con la finalidad de no arriesgar su
integridad personal, que si bien luego de la aplicacion de nuestro
programa se vienen dando pasos asertivos, se hace necesario
profundizar estas acciones hasta llegar a un nivel dptimo.

6. Es pertinente que la estructura curricular contemple nociones de
comercializacion y venta, para que puedan colocar sus productos en el
mercado y con ello percibir un valor monetario y gratificaciones
emocionales por el esfuerzo realizado.
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ANEXOS
PERFIL OCUPACIONAL COSMETOLOGIA

Tallar de COSMETOLOOGLA

ASPECTOS MNIVELES

1|Retardo  Maental Modarado Leve
Z2|Exacttua Pradsidn Gruesa Madis Fina
. Pulso Oruasa Madia Ina
J|Agindad Dastraxa manual Gruesa M% Fina
Dastraxa dightal Gruesa Madia :?.
SlArmonia Coordinaddn SGruesa Madia Fina
imanual
GlSodabilidad Bajo Regular Bujno
B|Deazseampafio ccupadonal Bajo Madio
7|Atendén y Conocantrackbn Bao Roouu‘_‘/‘sﬁno
8|C sleulo Bajo Re L___Bueno
QlCoordinaddn Visomotdx Dafidaents Rogulavlr'/az\a
10|Digctiminacén Thotl Dafidents Reg Buana

11|Control de Impulsos Pobre R.g;im‘

12|{Toleranca ala Frustracibén Pobre Regula b~ _BDuena
1 |Pacenca Pooa Regular Adaduada
149 Disorimina lo fundamaental de lo Dafidents Ragular Duano

Acoasorio

Descripcion:

Tiene que ver. con el corte de cabello, ondulacion, maquillaje, manicure, tratamiento capiral y
tratamiento facial.

Operaciones: =~ . . . .

Recorte_de ufias, limado de ufas, remover cuticula, pintado de_ufias. lavado de cabello, corte de
cabello, cepillado de cabello. aplicacion de base, colocacion de liquidos, control de tiempo, secado de
cabello, masaje al cuero cabelludo, aplicacion de champu y reacondicionador, colocacion de
vaporizador, limpieza de cutis.

Conocimientos:

Conocimientos_anatémicos basicos, clases de cabellos, tipos de cutis, Tipos de Champu y
reacondicionador, tipo de limas, clases de tijeras, clases de corta-ufias. pinzas.

Caracteristicas Psicoldgicas:
- Retardo mental leve
- Buenaatencion y reflejos rapidos
- Capacidad de diferenciar lo fundamental de lo accesorio
- Capacidad para establecer buenas relaciones interpersonales
- Paciencia
- Buena tolerancia a la frustracion
- Exactitud: precision fina y pulso fino.
- Agilidad: destreza manual media y destreza digital fina
- Armonia: uso de ambas manos y coordinacion fina
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PERFIL OCUPACIONAL: DECORACION

Tealler de DECORACION

ASPECTOS NIVELES

— ——
1|Retarde  Mantal Mod?ad\o‘\ Leve
=)
Z|Exacttua Fraasién Gruesa Madia Fina
Pulso Gruesa Madla Fina
3|Aagiidaa Destreza manual 25_«1053 Media . Fina
Daestreza dignal Gluwsa Maedla Fina

qAlArmonia Coordinacén Siuesa Madia /X.

Bim an .2l ™

SlSocabindad Bao R.c ulat Buesno
B|Deztempefio coupaconal Bajo Mddlo Alto
7|Atencbén y Concentracién Bajo egular Bueno
8|Csloulo Baio.’-\-\&cq ular Bueno
QlCoordinacbn Visomotazx Deticiants R.talm Buena
10|Disoriminadbn Thob! Deficiente Rcc ular Buena
11|Control de Impulsos Pobre Regul b _Buena
12{Tolaranaa ala Frustracon Pobia Regular Bupna
13|Pacienca Pooa Regular | . ~Tscuada
14 iDisoriminag lo fundamental de 1o Daficents Regular Bueno
Accasono

Descripcion:

Comprende actividades de estampados con sellos y con plantillas en servilletas, paneras, manoplas,
individuales y manteles, realiza estampados con plantillas, pinturas con pinceles, decorado de abanicos,
decorado de retablos ayacuchanos..

Operaciones: . . .
Estampar, delinear, pintar, matizar colores, acabados.

Conocimientos:

Tipo de pinturas para telas, sellos y plantillas, acabado con aguja e hilo, blondas y grecas, tipos y
usos de los pinceles.

Caracteristicas Psicolégicas:
- Retardo mental leve
- Agudeza visual
- Exactitud: precision fina y pulso fino.
- Agilidad: destreza manual media y destreza digital fina
- Armonia: uso de ambas manos y coordinacion fina
- Paciencia
- Nivel de sociabilidad : promedio
- Nivel de desempefio ocupacional : promedio
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PERFIL OCUPACIONAL: BIO - HUERTO

Taller da: BI0O - HUERTO

ASPECTOS HIVELES =]
1|Retardo  Maental Moderado 1 Lave
2'8-191"06 Pradsién CE Ela Madia Fina

FPulso Grhesa Madia Fina
Jagilidad Destreza manual Madia Fina
Destraza digtal Maedia Fina
4AlArmonia Coordinadbdn Sru Madia Fina
Bim anual x
SlSocabindad Bajo RS?‘.- Bueno
O|Desempefio ocupaconal Bajo Mchdlo Alto
7 |Atendcén y Concentraddn Bao _‘./m Pueno
8|C &loulo Qiﬁ(‘\ktodll Bueno
QlCoordinacdn Visomotdx Daficiente gular Buena
10|Discriminacén Thcul Defidertw-l Raegular Buena
11|Control de Impulsos Pobre ;E ular Buena
12|{Toleranca ala Frustiacibdn Fobre R$|>ular Buena
13|Pacenca Poca nc.:::." Adecuada
14|Discrimina lo fund amental de 1o Daficteante Regular Bueno
accesorio

Descripcién:

Comprende la preparacion del terreno de cultivo, abonado, siembra, regado y podado de plantas uy hortalizas,

hidroponia.

Operaciones:

Remocién de tierra, rastrillar, hacer surcos, sembrar, abonar, regar, podar, cosechar, sembrar almacigos.

Conocimientos:

Manejo de herramientas agrarias basicas, pala, lampa, pico, rastrillo, tijera, cortadora de césped, espatula,

manguera, carretilla. Diferenciar diversos tipos de plantas y malezas, conocer los periodos, de riego.

Caracteristicas Psicologicas:
- Retardo mental moderado
- Coordinacion manual
- Exactitud: precision gruesa, pulso grueso.
- Agilidad: destreza manual gruesa, destreza digital gruesa.
- Armonia: uso de ambas manos y coordinacion gruesa
- Paciencia
- Capacidad para seguir instrucciones.
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PERFIL OCUPACIONAL: CERAMICA BASICA

Taller 44 CERAMICABASICA

A_SPECYQS' - NIVELES S
1|Retardo Mental Moderado Leve
2|E<achtug Preasion Gs;:o’u Media Fina

Pulso of?:- Media Fina
J|Agilidad Destreza manual Gruesa b Media Fina
Destieza digtal Olu.l‘/L)Miu Fina
alArmonia Coordmnaadn 0& Media Fina
Bim anu al \
S|Sodabildad Bajo Rs?iu Bueno
B|Desempefio coupadonal Bajo k'd:abo Alto
7|Atendén y Concantraddn Bajo /‘R’éjn Bueno
8|Ciloulo Ocalzt;r\\ﬁo gular Buano
Q|Coordinaaén Visomolaz Deficants Re :nlu Buena
10|Disctiminaadn Tactl Daeficdents Re >ulal Buena
11|{Control de Impulsos Pobre Rs:?lu Buena
12|Tolerancia a la Frustraolén Pobre Rgpuu Buena
13|Padenaa Poca af::f.m Adecuada
14|Disorimina lo fundamental de 1o | Defidents Regular Bueno

Accesorio

Descripcién:
Realiza trabajo de modelado en arcilla, horneado de cerdmica, dibujo, pintado y acabado.

Operaciones:
Amasar, moldear, rascar, dibujar, pintar.

Caracteristicas Psicolégicas:

Retardo mental moderado

Capacidad para trabajar en equipo, capacidad para seguir instrucciones, desarrollo de buenos
habitos de trabajo, movimiento simultaneo de ambas manos para evitar el cansancio y favorecer la

rapidez. Movimientos digitales, Precision gruesa, agudeza visual.

Agilidad: destreza manual gruesa.

Armonia: uso de ambas manos y coordinacion gruesa

Nivel de sociabilidad: promedio

Nivel de desempefio ocupacional: medio bajo.
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PERFIL OCUPACIONAL: CARPINTERIA

Tallexr de CARPITERLA

____IASPECTOS NIVELES
1|Retardo  Mentat Moderado 1«"’&
2l xacttud Freasion Gruesa Medis Fina
\
Pulso Gruesa u.ay/ﬁ
3I|Agihdad Dastiexas manual Sruesa Madla L Fina
Destraza digrtal Gruesa u“‘lt’}ﬁ)‘
alAarmonia Coordinadén SGruesa Madia Fina
B anual
SlSodablidad Bajo Reg Bueno
O|Desempefio ocup adonal Bajo Madio ‘R
7 |Atendén y Concantracién Bajo lcguy/éao
8|Chioulo Bajo R?‘}\-\ Bueno
QlCoordinaadbn Visomotdx Dafidents Raegulatr uena
10|0iscriminaadn Taoll Daficente R%l Buena
11|Control de Impulsos Pobre Regula . Buena
12|Toletanca alaFrustracién Pobre Regular ‘B‘i?ﬁa
13|Padanca FPooa Ragular Adeduada
14|Disorimina lo fundamental de lo Defldents Regular Guc;ao
acoesorio

Descripcién:

Confecciona muebles de madera, de calidad segin planos utilizando maquinas y herramientas de carpinteria
apropiadas.

Ejecuta el trazado sobre la madera, para el aserrados, realizar cortes y entalles. Hace los ensambles necesarios,
utilizando herramientas para el montaje de muebles, arma las partes ensamblandolas y fijandolas.

Coloca tiradores en los muebles segUn estilos. Pinta, charola.

Tareas Tipicas:
Construccion de palitos de tejer, tablas de picar, servilletero;, papeleras, azafatas. repisas, portallaves, mesitas
de centro, zapateras, posa ollas, posa pirex.

Conocimientos:
Maderas: tipos, accesorios de fijacion, materiales adhesivos, materiales de acabado. Herramientas de uso
manual, maquinas y equipos. Seguridad y limpieza.

Maquinas:
Sierra cintas, sierra radial, gargola, cepilladora, torno simple, taladro, esmeril.

Herramientas:

Serrucho, martillo, cepillo, birbiqui, tenaza, metro, formones. destornillador, cuchilla de vuelta. alicate,
compaés, mazos, prensas, limas, brocas, llave de boca, piedra de asentar.
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Amparo Sotil

Materiales:

Maderas, cola, clavos, tornillos. bisagras. tiradores. perillas, reten magnético. lijas. terokal. gomalaca, alcohol,
lacas. thiner. aguarras. ceras. pitas, tizas. pinturas.

Caracteristicas Psicolégicas:

- Retardo mental leve

- Percepcién de formas y volimenes

- Atencién y Concentracion

- Coordinacion viso motriz

- Movilidad y fuerza en brazos y piernas

- Coordinacion bimanual

- Resistencia de la bipedestacion

- Percepcion Tactil

- Percepcion visoespacial

- Exactitud: precision media y pulso fino

- Agilidad: destreza manual media y destreza digital fina
- Armonia: uso de ambas manos y coordinaciéon media.
- Paciencia.

- Nivel de sociabilidad: media

- Nivel de desempefio ocupacional: Alto.
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