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RESUMEN

Ante los problemas que hoy en dia aquejan a nuestro entorno como el cambio climatico,
contaminacion del agua, suelo y aire; destrucciéon y disminucién de bosques, reduccién de la
capa de ozono, emision de gases contaminantes que atentan contra la supervivencia de los seres
humanos y miles de otras especies vivientes, surge la universidad como centro de referencia para
emprender acciones y gestiones sostenibles de sus actividades en el aspecto medio ambiental para
las generaciones actuales y las venideras.
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ABSTRACT

We are facing a lot of problems such as the climate change, contamination of water, soil and air;
the destruction of the forest, the reduction of the ozone layer, emission of gases that affect human
beings survival. In this context, arises the University, as a referent to undertake sustainable actions
that protect the environment for today’s world and the coming generation.
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INTRODUCCION

Vivimos una crisis mundial donde la racio-
nalidad econémica, basada en esquemas depre-
dadores de la naturaleza, ha puesto en riesgo
el equilibrio planetario. Esta crisis requiere en-
contrar medidas alternativas que permitan una
relacion armonica de los seres humanos con la
naturalezay establecer las limitaciones y posibili-
dades de enfrentar la crisis, determinando pautas
para el cambio a través de practicas que generen
habitos, compromiso y una actitud proactiva. En
este contexto surge la universidad como centro
de referencia para emprender acciones y gestio-
nes sostenibles de sus actividades en el aspecto
medioambiental.

Las organizaciones internacionales como la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Edu-
cacion, Ciencia y Cultura (UNESCO) han mostrado
el camino que las universidades deben seguir en el
futuro, a través de proyectos que logren el cambio
de paradigmas y estilos de vida en la comunidad
universitaria hacia la sostenibilidad.

La universidad tiene un rol protagoénico y de
importancia en la proteccion del ambiente; en
primer lugar, tiene un rol de formadora y capa-
citadora de recursos humanos, asegurando la
transdisciplinariedad y transversalidad del tema
ambiental en todas las carreras que se ofertan; por
otro lado, tiene que asegurar las investigaciones
aplicadas donde la ciencia y la tecnologia estén
orientadas a la solucion de diversos problemas
ambientales que aquejan al pais. Asimismo, debe
cumplir un rol de accién y proyeccion social ge-
nerando conciencia ambiental en la poblacién,
impulsando proyectos de gestion ambiental, vo-
luntariado, participacién ciudadana y educacion
ambiental, entre otros.

PROBLEMATICA EN LA UNIVERSIDAD

La Universidad Nacional Mayor de San Marcos
tiene 20 facultades y 59 escuelas profesionales,
con una poblacién que supera un ndmero aproxi-
mado de 12,000 personas que pasan un promedio
de seis horas al dia en los ambientes de la Ciudad
Universitaria.

En cada Escuela, por lo general, hay una ca-
feteria (con un aproximado de 20 cafeterias en
total), que usan los estudiantes, docentes y el

personal administrativo; todas estas personas
generan residuos solidos que contribuyen a la
contaminacion atmosférica y a una mala calidad
de vida en el campus.

En la universidad, la generacion de residuos
solidos que no se reciclan, reutilizan o reusan se
debe, en parte, a la falta de una adecuada gestion
ambiental o de infraestructura para una correcta
separacion de residuos organicos e inorganicos,
problema que se agudiza por el minimo conoci-
miento y respeto a la normatividad en pro de una
calidad ambiental. Se precisa de una adecuada
gestion de estos residuos mediante un trabajo
planificado, implementando un programa de
gestion integral apoyado por una infraestructura
que minimice su impacto negativo en la Ciudad
Universitaria de San Marcos'.

ALTERNATIVAS DE SOLUCION Y OBJETIVOS

Ante la situacion anteriormente expresada, la
UNMSM debe asumir los contenidos de la Agen-
da 21 de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre Medio Ambiente y Desarrollo (CNUMA) y
la responsabilidad de transmitir el conocimiento
cientifico y tecnoldgico a la presente generacion,
y legarlos a las generaciones futuras.

En este sentido se compromete a los siguientes
objetivos:

» Consolidar la gestion ambiental en la comuni-
dad universitaria y sociedad.

* Involucrar a la universidad en la conservacion
y mejora de los espacios naturales de su en-
torno, mejorando su calidad ambiental.

» Apostar por el Voluntariado Ambiental como
modo de conectar a la comunidad universitaria
con un voluntariado entendido desde la accion
de superacion personal y participacion, que
busque la mejora de la calidad ambiental y la
concienciacion de los futuros profesionales y
su implicancia en la sociedad.

* Promover el liderazgo entre los miembros de
la comunidad universitaria para llevar a cabo
Buenas Practicas Ambientales y programas de
compromiso civico y responsabilidad social.

» Fomentar la investigacion ambiental, promo-
viendo alianzas entre universidades y comuni-
dades.

1 Opiniones del Ing. Rendn Pacheco Abad, Facultad de Ingenieria Geol6gica, Minera, Metaltrgica y Geografica.
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MARCO LEGAL

1. Declaracion De Talloires (marzo 1991).

La participacion social a través de estudiantes
de las diferentes naciones en vias de desarrollo se
espera que se duplique al 2025, pues constituye
un inmenso potencial juvenil en programas de
compromiso social que la universidad ha de mo-
vilizar conjuntamente con sus docentes y personal
administrativo en programas de beneficio mutuo.
Esto implica el compromiso civico y responsabili-
dad social de la universidad en promover valores
universales y estrechar las relaciones entre insti-
tuciones y comunidades globales, asegurando la
democracia y la justicia social, haciendo trabajo
en equipo, concertando, promoviendo la transfor-
macion social, la investigacion, la difusion de la
informacién oportuna, creando asi el compromiso
en la comunidad universitaria.

2. Agenda 21 y la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Medio Ambiente y Desarrollo
(NUMAD), celebrada en Rio de Janeiro (junio
1992).

La Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Medio Ambiente y Desarrollo (NUMAD), celebra-
da en Rio de Janeiro en junio de 1992, también
conocida como la Cumbre de la Tierra o ECO-92,
tuvo como principal objetivo sentar las bases
consensuales entre los paises del mundo para la
informacion de la teoria y practica del desarrollo
sostenible; es decir, aquel desarrollo que debe
ejercerse en forma tal que responda equitativa-
mente a las necesidades de desarrollo ambiental
de las generaciones presentes y futuras?. En
dicha conferencia quedé claramente ratificada la
estrecha vinculacion entre el medio ambiente y el
desarrollo socioeconémico; asimismo se suscita-
ron diversos resultados mas conocidos como los
“productos de Rio”. Es el caso de la Declaracion
de Rio, el Convenio sobre la Diversidad Biolégica,
la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico o la Agenda 21.

La Agenda 21 tiene 40 capitulos y en el trigé-
simo sexto titulado “Fomento de la educacion, la
capacitacion y la toma de conciencia” describe las
principales areas del programa, las cuales son:

» Reorientacion de la educacion hacia el desarro-
llo sostenible. Las universidades han de promo-

2 Principio 3 de la Declaracién de Rio.

ver la investigacion y los criterios comunes de
ensefianza respecto del desarrollo sostenible,
estableciendo asociaciones y vinculos con
los sectores empresariales y otros sectores
independientes, con miras al intercambio de
tecnologia, experiencia practica y de conoci-
miento.

* Aumento de la conciencia del publico.

* Fomento de la capacitacion.

3. Ley Universitaria N2 23733.

En el articulo 1 se indica que las universidades
estan integradas por profesores, estudiantes y
graduados. Se dedican al estudio, la investigacion,
la educacion y la difusion del saber y la cultura, y
a su extension y proyeccion social. En el articulo
2 se indica que los fines de las universidades son
extender su accion y sus servicios a la comunidad,
y promover su desarrollo integral. El articulo 67
expresa que las universidades cooperan con el
Estado realizando -por iniciativa propia o por
encargo de éste y de acuerdo a sus posibilida-
des- estudios, proyectos e investigaciones que
contribuyan a atender los problemas de la region
o del pais.

4. Ley General del Ambiente N2 28611.

En su articulo 124.1, del Fomento de la In-
vestigacion Ambiental Cientifica y Tecnologica,
indica que las universidades publicas y privadas
han de promover la investigacion y el desarrollo
cientifico y tecnolégico en materia ambiental,
asi como la promocién de generacion de tecno-
logias ambientales y la formacion de capacidades
humanas ambientales en la ciudadania, desarro-
llando la investigacion en temas ambientales en
la juventud.

PROBLEMAS DE LA SOSTENIBILIDAD

La preocupacion por el impacto humano sobre
el entorno esta documentada desde la antigiiedad.
Situaciones de insostenibilidad han conducido
en varios momentos de la historia a retrocesos
en las condiciones de vida de la poblacién. Con
la revolucién industrial las consecuencias de la
presion sobre el medio ambiente crecieron expo-
nencialmente, por lo que se precisa comprender
el conflicto socio-ecoldgico en su perspectiva
histérica.
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La sostenibilidad implica una correccién de
las causas de la insostenibilidad. Se observa una
cierta pérdida de legitimidad de la politica repre-
sentativa, por lo que la participacion es uno de los
imperativos de la busqueda de la sostenibilidad.

Hay procesos que necesitan incorporar una
participacion activa y creativa para una toma de
decisiones, donde es preciso organizar foros de
debate, promover la busqueda activa de informa-
cion, y la elaboracién de materiales. Una escalera
de participacion sigue este orden: informacion,
comunicacion, consulta, deliberacion, toma de
decisiones y accion creativa.

SOSTENIBILIDAD Y UNIVERSIDAD

A finales de la década de los 90, algunas uni-
versidades impulsaron programas ambientales de
alcance institucional con un enfoque transversal,
a fin de incorporar la perspectiva sustentable en
el curriculo, en la ensefanza, la investigacion y la
gestion; es decir lograr un desempeiio ambiental
institucional.

Se propusieron lineas de accién como el plan
ambiental institucional, reforma curricular am-
biental, formaciéon ambiental general; servicios de
consultoria, asesoria y laboratorio; participacion
en procesos ambientales y gubernamentales;
difusién y eventos ambientales; linea editorial
en medio ambiente y desarrollo sostenible; de-
sempefio ambiental; instrumentos de colabora-
ciéon interinstitucional; redes de colaboracion
en materia ambiental, y politicas ambientales en
los planes de desarrollo institucional, educacion
continua y programas académicos.

ACCION SUSTENTABLE DESDE LA UNIVERSIDAD

Las universidades deben jugar un papel mucho
mas activo en el proceso de transicion hacia socie-
dades sostenibles en razoén del peso que poseen
en la formacion profesional, la investigacion cien-
tifica y la difusion de la cultura en las sociedades
contempordneas, buscando lograr universidades
como escenarios privilegiados para la construc-
cioén de modelos sociales y econémicos cada vez
mas sostenibles.

En este sentido, la filosofia de formacién de
redes universitarias apunta hacia la sostenibilidad,
cuyas principales metas se inspiran en principios
como:

3 Benayas. (2003).

* Rescatar el espiritu critico de la formacion
universitaria para que asuma su funcién social
en un ambiente de libertad.

* Incorporary potenciar la dimensién ambiental
en las distintas disciplinas universitarias y en
los diferentes niveles de la educacion supe-
rior.

 Integrar las diferentes disciplinas para afrontar
los problemas de desarrollo y sostenibilidad
desde la interdisciplinariedad.

* Impulsar la investigacion de tecnologias
apropiadas a las condiciones territoriales de
contexto y coordinar esfuerzos de trabajo en
red.

* Implementar los aspectos de ecoeficiencia y
suficiencia en los proyectos de investigacion
desarrollados conjuntamente con las empre-
sas.

» Desarrollar estrategias de sostenibilidad den-
tro de cada universidad y su entorno social,
que actien como dinamizadores del cambio
de mentalidad necesario para afrontar la crisis
actual de la civilizaciéon industrial.

Siguiendo el lema de Benayas?® (“piensa global-
mente, acttia localmente”), se instaura el poder de
transformacion desde las actividades mas corrien-
tes en la universidad.

METODOLOGIA. ESTRATEGIAS DE GESTION
AMBIENTAL EN LA UNIVERSIDAD

El desarrollo sostenible plantea la necesidad de
crear cultura ambiental a través de estrategias de
mejora continua en el campo del conocimiento, a
fin de formar capital humano altamente calificado
para que impulse la investigacion, accion, desarro-
llo e innovacién, y la evolucion y la estabilidad de
las instituciones académicas y gubernamentales,
desde las cuales se deben establecer instrumentos
de inversion, participacion y control social que
permitan un adecuado balance de las necesidades
para detener la problemadtica existente. Seguida-
mente se realizara labor de proyeccion social con
compromisos, sinergias y acciones compartidas
en, por y para el entorno social.

ENFOQUE SISTEMICO

El valor de la gestién ambiental en la uni-
versidad radica en la interdisciplinariedad que
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involucra la participacion activa de todas las fa-
cultades, articulando las politicas, las disciplinas,
las formaciones socioculturales y las unidades
ambientales.

La gestion ambiental es hoy una practica que
se debe impulsar pues organiza la interrelacion
de la sociedad con la naturaleza, profundizando
en el andlisis de los procesos, mecanismos e ins-
trumentos idoneos para el manejo integrado de
los ecosistemas naturales.

Lo que diferencia a esta estrategia de desarro-
llo de otras es que aborda la problematica actual
desde un enfoque sistémico que transita a través
del desarrollo y evolucion de teorias, modelos,
practicas y aplicaciones, combinando diferentes
perspectivas de las facultades de la universidad.

La gestion ambiental en la UNMSM desempeiia
un importante papel en el encuentro de solucio-
nes a temas ambientales. Ademads, en el ambito
social, fortalece la cohesion grupal, incrementan-
do la participacion y estimulando la ciudadania
activa en su posterior rol de Proyeccion Social.
Igualmente, es una via para mejorar la cantidad
y calidad de los servicios de la universidad a la
comunidad, contribuyendo asimismo al desarrollo
de nuevas competencias.

La gestion ambiental en la UNMSM permitira
el incremento de la cultura ambiental universita-

ria, encaminandose a un desarrollo sostenible,
reconociendo como una de las dreas de interés
general la proteccion del medio ambiente y la
defensa del medio natural, desarrollando valores
de libertad, solidaridad, participacion, respeto y
colaboracion.
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Recuadro N2 1

Marco Legal
* Objetivos del Milenio.
* Metas Educativas 2021.
* Década de la Educacion para el Desarrollo Sostenible 2005-2015.
* Ley Universitaria.
* Ley General del Ambiente N°28611.

* Programa Internacional de Educacion Ambiental (1975) en conformidad con una recomenda-
ciéon de la Cumbre de Estocolmo (1972) de la ONU, el Programa de las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente (PNUMA) y la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, Ciencia
y Cultura (UNESCO).

Recuadro N¢ 2

Breve historia de la Educacién Ambiental
* 1972 - Conferencia de Estocolmo.
* 1975 - Seminario Internacional de Educacion Ambiental de Belgrado.
* 1977 - Conferencia de Thilisi.
* 1987 - Conferencia de Moscu.
e 1992 - Cumbre de Rio - Agenda 21.
e 1997 - Conferencia Internacional de Tesalonica (UNESCO).
e 1997 - Il Congreso Iberoamericano de Educaciéon Ambiental.

* 1997 - Conferencia Internacional Medio Ambiente y Sociedad: Educacion y Sensibilizacion para
la Sostenibilidad.

e 2000 - Pacto Mundial.
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