“LLOS MODELOS PEDAGOGICOS Y LAS
DEMANDAS DE INVESTIGACION”

RESUMEN

Da a conocer los cambios en los conceptos mientras que

otros siguen desarrollandose, trata los temas de amplia-
cién o mejora del curriculo, individualizacién de la ense-
Ranza, las demandas referidas al curriculo, integridad y
transversalidad, globalizacién, gestién curricular, entre
otros.

También hace referencia a las demandas referidas a la
didactica, la pedagogia operatoria, el constructivismo, las
inteligencias multiples y el aprendizaje, competencias; para
finalmente presentar la demanda de investigacion respecto
a una corriente pedagdgica que engloba una serie de mo-
delos.

Guédez (1992), senala que la apertura que
debe caracterizar a la educacion exige la presen-
cia de un margen en el que se conjuga la certe-
za relativa de una posicién o propuesta, segun
sea el caso, con la incertidumbre absoluta que
suele caracterizar al entorno.

La ausencia de este tipo de margen da
lugar a visiones y desempenios falsos que se
basan en un dogmatismo que se anuda en una
coherencia impenetrable y en una formulacion
petrificada. En cambio, la presencia de ese mar-
gen permite establecer la ideal y necesaria rela-
cion prospectivo-ecosistémica entre lo que se
piensa el lugar y tiempo en que se actua.
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Divido la exposicion en dos partes: en la
primera analizo las demandas de investigacion
que nos plantean los modelos pedagdgicos y en
la segunda explico el desarrollo de una investi-
gacion concreta referida a la relacién aprendiza-
je y constructivismo.

Sin embargo para facilitar el trabajo voy a
iniciar el trabajo precisando, a modo de defini-
ciones operacionales, los conceptos claves de la
ponencia y su repercusion sobre la misma y para
tal efecto tomo como referente mis exposiciones
“Paradigmas Pedagdégicos Contemporaneos” v
“Perspectivas de las investigaciones educativas
en el nivel superior’ en el Seminario Didactica
de la Educacion Superior (1996) y en el Encuen-
tro Nacional sobre Investigacion Educacional en
el Nivel Superior (1997), respectivamente.

a. Se va extendiendo y perfeccionando la llama-
da cultura de la investigacion en la que se
considera que la investigacion, en el campo
de la educacion, debe encaminarse a la cons-
truccion de conocimiento y de alternativas edu-
cativas transformadoras en el marco de pro-
yectos pedagogicos. Se estd pasando de
una investigacion que organiza la ilustracion a
una investigacion que organiza la accion.
(Arzola, 1992)




Von Haden y .King (1974), a principios de esa
decada, estudiaron 30 innovaciones educativas,
que son modelos o componentes de ellos, con
sus ventajas, inconvenientes y dificultades, lide-
res que la promovieron y lugares donde se ubi-
caron cuando ello fue posible y las agruparon en
cinco ambitos: individualizacion de la ensenan-
za; fomento de la responsabilidad en todos los
niveles: profesores, alumnos, gobierno; amplia-
cion o mejora del curriculo, reorganizacién esco-
lar y formacion del profesorado.

De ellas sélo presento esquematicamen-
te las que corresponden al tema que estamos
desarrollando:

<+ Ampliacion o mejora del curriculo

e Desarrollo de la creatividad (Guilford,
Torrance, Taylor, MacKinnon)

e Método Montessori en preescolar (Orem,
Standing, Craig, McCormick)

* Educacion al aire libre (Donaldson, Evans,
Kraus, Sharp)

» Método de simulacion (Berlden, Coleman,
Dawson, Kersh, Robinson)

» Recursos de la comunidad (Bremer, Glass,
Holder, Webb)

* Programa de educacion sexual y vida fa-
miliar (Calderone, Drake, Fowler, Levin)

» Aprendizaje perceptivomotor (Doman,
Benton, Cratty, Frostig, Wiseman)

e Microensenanza. Iniciada en los “602 en
Stanford.
*

< Individualizacion de la ensenanza

* Ensenanza individualizada como el IPI
(Instruccion prescrita individualmente).

» Centros de medios multiples (Dale,
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Erickson, Page, Butler).

Escuela no graduada o agrupamientos
flexibles (Anderson, Bruner, Chadwick).

Ensenanza programada (Skinner, Pressey,
Crowder, Gagné, Glaser).

Reuniones de padres y maestros
(Christiansen, Landau, Wey).

Objetivos de conducta
Krathewolhl, Mager, Popham)

(Bloom,

Ensefnanza por contrato o contratacién del
rendimiento (Johson, Schwartz, Lessinger,
Stern, Dunn).

Por su parte, Alonso (1991) muestra cémo

en las ultimas décadas se han desarrollado
multiplicidad de Programas de orientacién
cognitiva que:

entrenan operaciones cognitivas basicas
como el enriquecimiento instrumental de
Feuerstein, la construccion y aplicacién de
estrategias para incrementar la competencia
intelectual (Ehremberg y Sydelle), el desarro-
llo de la inteligencia (Univ. De Harvard), Filo-
sofia para nifos (Lipman);

facilitan el acceso al pensamiento formal,
mediante el desarrollo de habilidades de ra-
zonamiento operatorio formal (Schermerhorn),
fortalecimiento del razonamiento analitico
(Carmichael), desarrollo del razonamiento
cientifico (Carlson);

ensenan procesos heuristicos para la solucion
de problemas, como los patrones de solucion
de problemas (Rubinstein), desarrollo del pen-
samiento productivo (Covington), asociacion
para la investigacion cognitiva (De Bono), solu-
cion IDEAL de problemas (Bransford y Stein);

ayudan a comprender y aprender a partir de los
textos, como ensenanza de estrategias a tra-
vés del andlisis de los textos (Katims), entrena-
miento en estrategias de aprendizaje
(Underwood);




¢ ensenan a pensar a través de la composicion
escrita, con programas como confrontar —
construir- completar (Easterling y Pasanen),
el libro rojo de escritura (Scardamalia,
Bereiter, Fillion).

Creo que puede ser provechoso estudiar si
se conocieron estas innovaciones en nuestro
medio, de ser asi si se aplicaron y que suerte
corrieron. Pero en esta ponencia voy a intere-
sarme solamente por algunos modelos —o par-
te de ellos-, tanto a nivel curricular como di-
dactico, cuya aplicacion en nuestro medio re-
quiere ser investigada.

DEMANDAS REFERIDAS AL CURRICULO

Aqui parto de que el curriculo es una hi-
poétesis, mientras no haya sido operacionalizado
mediante indicadores de existencia y calidad,
procedimientos, instrumentos y normas y luego
puesto a prueba y validado por la experiencia.

% Integralidad y transversalidad

En el diseno de los curriculos se tiene en
cuenta tanto los llamados principios, objeti-
vos y contenidos basicos, universales,
generalistas (comprensividad), como aque-
llos que responden a lo especifico y
propedéuticos y en los que se atiende la di-
versidad de aptitudes, actitudes, necesida-
desy posibilidades, intereses, motivaciones,
inclinaciones, aspiraciones y deseos de los
estudiantes y de la sociedad en la que se
desenvuelven.

Ello no implica nuevos cursos o asignatu-
ras sino impregnar el curriculo a base de nu-
cleos tematicos centrales que recojan lo ex-
presado en el parrafo anterior, que se pue-
den abordar desde una perspectiva
interdisciplinar. Esta concepcion de
transversalidad o de los temas transversa-
les confiere una nueva dimension al curricu-
lo, que en ningin momento puede verse
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compartimentado en areas aisladas sin co-
nexion entre si, sino que aparece vertebrado
en diferentes ejes claros de esos objetivos,
contenidos y principios de accion de los
aprendizajes que le dan coherencia y soli-
dez.

En repetidas oportunidades he senalado
que algunos de esos ejes podrian ser
interculturalidad, identidad nacional, desarro-
lio cientifico tecnoldgico, desarrollo socio eco-
némico, participacion responsable en la vida
politica y cultura de paz.

% Globalizacion

La persona educada del manana tendra
que estar preparada para vivir en un mundo
global pero peculiar. Debera tener la aptitud
necesaria para ser un ciudadano del mundo
-por su vision, sus horizontes y su informa-
cion- (aspecto global) pero también tendra
que ser capaz de nutrirse de sus raices
autdctonas, y a su vez de enriquecer y nutrir
a su propia cultura (aspecto local).

Se busca dar forma a categorias y
criterios que permitan una mejor compren-
sién y evaluacién de las realidades que se
viven y que se van a vivir. Se pone de relie-
ve los aspectos positivos derivados de la
globalizacién como el crecimiento de una
mayor conciencia de los problemas interna-
cionales comunes, cuyo abordaje no com-
pete Unicamente a los estados o sociedades
nacionales afectados: el desarme, el ham-
bre, la basura nuclear, la ecologia y el medio
ambiente, el crecimiento demografico asi
como el consumo y trafico de drogas.

Pero tambien se rechaza el uniformismo
globalizante impuesto o la unificaciéon
globalizadora cuyas consecuencias, hasta
el momento, se han planteado, segun apun-
ta Stavenhagen (1995), en la integracion
planetaria y la exclusion social y econdmica,
dos caras de la misma moneda. . No se acep-




ta un mundo estructurado de forma unifica-
dora y homogénea para toda la humanidad.
Unificacion que, segun afirman Garciay Saez
(1998), se esta llevando a cabo desde los
centros de decision occidentales sobre los
presupuestos basicos de la opcion mayorita-
ria del Occidente rico.

Se denuncia que se pretende asi configu-
rar una nueva cultura «universal» sin tener
en consideracion los procesos que conducen
a la transicion de las culturas especificas, ni
sus potenciales modos de insercion ni su pro-
pia vision de como proceder en ese camino
«universalista». Frente a ello hay una posi-
cion epistemoldgica en el campo de una
interculturalidad que se plantea acabar con
los efectos perversos que histéricamente nos
han legado las relaciones sociales entre gru-
pos procedentes de culturas diferentes, me-
diante lo que Lynch (1986), siguiendo a
Habermas, denomina wuna accion
socioeducativa, vale decir la accidén
comunicativa y el dialogo intercultural entre
los pueblos.

Regionalizacion y diversificacién

La regionalizacién educativa es un proce-
so de naturaleza politica y social que se orien-
ta hacia una redistribucion espacial de los
recursos y de las decisiones para promover
un nuevo equilibrio de poder entre los acto-
res sociales. Sus contribuciones mas signifi-
cativas se refieren a: la eficiencia interna (ca-
lidad) y externa (impacto cultural) del siste-
ma educativo; la equidad en cuanto a incor-
porar efectiva y democraticamente a ese sis-
tema a los grupos tradicionalmente excluidos
o marginados; la unidad nacional
enmarcandose en el respeto e integracion de
la realidad regional con los objetivos y metas
de la comunidad nacional; el desarrollo, la
revalorizacion y preservacion de los valores
y de la cultura de la comunidad local y regio-
nal.
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De esta suerte no se piensa la educacion
en términos de adaptacion a la realidad y a
la sociedad. Debe ser diversa y creativa, en
continua revision de si misma, para que de-
sarrolle en los estudiantes la capacidad de
inventar o reinventar su propia vida y su so-
ciedad, una sociedad de productores politi-
camente consistentes y activos en el ejerci-
cio pleno de la vida ciudadana, una socie-
dad mas racional, eficiente y justa.

En esta perspectiva se considera el apren-
dizaje como el vinculo entre el desarrollo de
la persona y el desarrollo de la sociedad en
el que entran en juego el sentido del desa-
rrollo y la tensién entre lo nacional y lo regio-
nal. Y ientonces se trabaja el curriculo en
base a un tronco, que favorece la unidad de
todos en el respeto a su diversidad: al mis-
mo tiempo que abre a la necesidad de la
participacion de la comunidad en el analisis
y seleccion de sus necesidades basicas de
aprendizaje y, en consecuencia, en la plani-
ficacién, seguimiento y evaluacion constan-
tes de las ramas curriculares en los niveles
departamental y municipal. (Ipifa, 1996)

Equilibrio entre teoria y practica

Toda teorizacion es también una forma de
actuar y toda accién practica implica una
teorizacion. Cabe asignar tanto al tedrico
como al practico, el factor de la accion pero
también el de la responsabilidad. Mientras
que el modo de actuar del tedrico consiste
en pensar, conversar y escribir sin una pre-
sion temporal condicionada por el contexto
situacional, el practico debe tomar decisio-
nes inmediatas frente e situaciones comple-
jas.

Ambos son responsables. La responsabi-
lidad del practico es exigida y sometida a
prueba en forma inmediata cuando, por ejem-
plo mediante su opcién metodolégica dificul-
ta o facilita el aprendizaje. Por otra parte, la
responsabilidad del tedrico es mas bien indi-




recta y menos reclamable, cuando, por ejem-
plo, debido a sus proposiciones los alumnos
son sometidos a un tipo de ensefnanza que
solo puede ser justificado después de reali-
zar cuidadosos experimentos, con control
tanto de los efectos directos como de los
secundarios. (Glockel, 1990)

% La modalidad de educacion a distancia

En el diseno de estrategias a distancia hay
dos posiciones: para unos, como Garcia La-
mas (1986), hay que combatir cualquier rigi-
dez espacial o temporal que limite la libertad
de estudio del estudiante; en cambio hay
quienes, como Lopez del Puerto (1992), des-
cubren innumerables ventajas resultantes de
la combinacion de lo tradicional con lo nove-
doso de la instruccion a distancia.

Las estrategias son apropiadas cuando
se orientan a incentivar en el estudiante el
desarrollo de su propio estilo de
aprendizaje.

» Se genera un clima motivacional positivo
para el aprendizaje cuando se evita todo
cuanto pueda resultar frustrante para el
estudiante o pueda producir una actitud
de rechazo hacia la asignatura.

e El dialogo es una actitud formadora en
la que los estudiantes son tratados como
personas individuales, con respeto a sus
ideas, con derecho a la autonomia, a su
propia reflexiéon y decision.

e Los grupos de interaprendizaje favorecen
la permanencia de los estudiantes en los
programas y facilitan la tutoria.

Los apoyos audiovisuales y de la informa-
tica favorecen los aprendizajes.

% Gestion curricular
La gestién del curriculo se hace en fun-

cion de la vision y misién de cada institu-
cion educativa y seguin Sanchez Moreno
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(1997), que postula un modelo holistico si-
milar al enfoque de gestion estratégica
(Hax y Majluf (1990) y Himmel (1992), se
basa en el proyecto que se quiere lograr. Se
selecciona a las personas que se considera
capaces para realizarlo (directivos, docentes
y administrativos); se programan y ejecutan
acciones para irlo concretando y se solucio-
nan los problemas que lo obstaculizan; se
modifican las instancias inadecuadas y se
cambian las normas, procesos, procedimien-
tos y disposiciones obsoletos que se van
identificando a través de la supervision y co-
tejo con la realidad vy, finalmente, se gene-
ran recursos y se los administra
eficientemente.

DEMANDAS REFERIDAS A LA DIDACTICA

Llegados a este punto me reafirmo en que
no creo en modelos pedagdgicos Unicos, estati-
cos y permanentes; y que mas bien creo en la
capacidad de los profesionales de la educacion
de establecer interacciones didacticas que facili-
ten en los estudiantes aprendizajes significativos
empleando para ello las estrategias mas adecua-
das que proporcionan los llamados modelos de
ensenanza-aprendizaje.

A continuacién presento algunos aportes
en este sentido que se refieren a un nuevo mo-
delo de didactica que recoja los aportes del
constructivismo entre otros. Y lo hago porque si,
como dice (Frabboni 1992), nos interrogamos
sobre las preeminencias formativas del futuro
inmediato, aparece de una manera nitida que el
siglo veintiuno sera, con altos indices de proba-
bilidad, el siglo de la didactica.

*

% La pedagogia operatoria

Esta pedagogia se basa en la idea de la
persona humana como autor de sus propios
aprendizajes, a través de la actividad, el en-
sayo y el descubrimiento. Considera la inteli-
gencia como el resultado de un proceso de




construccion, que tiene lugar a lo largo de toda
la historia personal, y que en esta construc-
cion intervienen, como elementos determinan-
tes, tanto factores genéticos como factores
inherentes al medio en que vive. La creacién
intelectual, la cooperacion social y el desarro-
llo afectivo armonico son los tres objetivos
considerados prioritarios por esta perspectiva
pedagogica y se presenta como una alternati-
va frente a una escuela tradicional cuya activi-
dad estaba guiada por la facilidad, la depen-
dencia del adulto y el aislamiento.

La pedagogia operatoria trata de desarro-
llar en los estudiantes la capacidad de esta-
blecer relaciones significativas entre los datos
y los hechos que suceden a su alrededor y de
actuar sistematicamente sobre la realidad que
le rodea pues para esta teoria el pensamien-
to surge de la accion. Tan importante como la
adquisicion de un nuevo dato o contenido es
el camino descubierto hasta llegar a él. Com-
prender es, pues, un proceso constructivo, no
exento de errores, que son necesarios si no
se quiere fomentar la pasividad y dependen-
cia del estudiante.

++ Constructivismo

Los hallazgos de la investigacion cognitiva
durante las décadas de los setenta y los
ochenta relacionados con los procesos
metacognoscitivos y de autorregulacion asi
como la elaboracion de modelos mentales
durante el aprendizaje, condujeron a una
reconceptualizacion del proceso como un
proceso de construccién de conocimientos
y no de simple adquisicion, como se penso
inicialmente. Estos hallazgos proporcionaron
un fundamento sélido a la concepcidn
constructivista del aprenddizaje que habia
sido planteada ya por Piaget y sus seguido-
res. (Aguilar, 1992) y que es la base de
sustentacion de la pedagogia operatoria.

Ausubel (1978) sostiene que la estructura
cognitiva de una persona es el factor que
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decide acerca de la significacion del material
nuevo y de su adquisicion y retencion. Las
ideas nuevas solo pueden aprenderse y re-
tenerse utilmente si se refieren a conceptos
0 proposiciones ya disponibles, que propor-
cionan las anclas conceptuales. Sin embar-
g2 no concibe los aprendizajes memoristico
y significativo como contrapuestos radical-
mente, todo o nada, sino que los presenta
como un continuo.

Scmeck (1981) avanza en los estudios de
Entwistle y Wilson dirigidos al desarrollo y
afinamiento de inventarios que evaltan as-
pectos de la conducta de estudio para expli-
car las diferencias de rendimiento y defi-
nir las diferencias en la calidad del apren-
dizaje. Senala tres estilos de aprendizaje:
profundo, elaborativo y superficial y demues-
tra que hay una relacion consistente y signi-
ficativa entre los estilos de aprendizaje y el
éxito o fracaso de los estudiantes. La base
de esa relacion reside en la extension en que
se procesa profunda y elaborativamente.

+ Estilos cognitivos

En la década de los ochenta se produje-
ron importantes cambios en el campo de la
didactica que fueron producto de los estu-
dios sobre procesos cognitivos de Piaget,
Bruner, Vigotsky, Ausubel, Novak, Bandura,
Feuerstein; y los de estrategias y estilos
cognitivos de Witkin, Pask, Entwistle,
Schmeck, Kolb, Royce, Goldstein, Bruner,
Kirby, Kogan, Messick, etc. Las conclusio-
nes de estos estudios son:

¢ Los estilos cognitivos proporcionan un
nuevo constructo explicativo de la activi-
dad formativa.

» Los estilos cognitivos proporcionan un alto
nivel transferente respecto a las tareas
escolares al tiempo que introducen dife-
rencias respecto a los contenidos
curriculares.




e Cualquier conducta docente tiene la vir-
tud de provocar en el alumno comporta-
mientos de naturaleza similar. El estilo o
modo de hacer, decir, inquirir, evaluar, etc.
del profesor, induce al alumno a actuar de
igual modo. (De la Torre, 1993)

Por otra parte con las aportaciones de la
neurociencia se esta estimulando mucho mas
el hemisferio cerebral derecho posibilitando
capacidades, que las instituciones educati-
vas hasta ahora habian marginado, como
las imagenes, las pautas, la capacidad de
sintesis, las visiones globales o de conjunto,
la simultaneidad, la conectabilidad... etc., que
se aproximan a lo que bien podriamos deno-
minar «pensamiento sistémico». Hay que
recordar también que el hemisferio cerebral
derecho controla el desarrollo del talante
creativo, de la sensibilidad estética, junto con
la emotividad y la afectividad; o sea, las di-
mensiones mas significativamente
humanisticas.

Multiples inteligencias y aprendizaje

Gardner (1987), sostiene que existen mu-
chas y distintas facultades intelectuales y que
es necesario insistir en que no existe, y ja-
mas puede existir, una sola lista irrefutable y
aceptada en forma universal de las inteligen-
cias humanas y que por su propia naturale-
za, cada una opera de acuerdo con sus pro-
pias bases biologicas. Es entonces un error
tratar de hacer comparaciones de inteligen-
cias en particular: cada una tiene sus pro-
pios sistemas y reglas.

Este autor ha realizado el encomiable y
atil esfuerzo de elaborar una taxonomia de
las inteligencias y ha establecido siete regio-
nes o formas de inteligencia “medular” en las
que la mayoria de los seres humanos tene-
mos el potencial para el avance sélido: inte-
ligencia linglistica, inteligencia musical, in-
teligencia l6gicomatematica, inteligencia es-
pacial, inteligencia cinestésicocorporal, inte-
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ligencia intrapersonal e inteligencia
interpersonal.

Estas competencias intelectuales no se
desarrollan en el vacio, las ponen en accion
las actividades simbolizantes en culturas en
las cuales tienen significado practico y con-
secuencias tangibles. Y antes de que se pue-
da lograr el potencial intelectual —sea lingtis-
tico, musical o légicomatematico- en la for-
ma de un papel cultural maduro se requiere
pasar por un dilatado proceso educacional.
Parte de este proceso solo involucra deter-
minados procesos “naturales” de desarrollo,
segun los cuales una capacidad pasa por un
conjunto predecible de etapas conforme
madura y se diferencia.

La inteligencia emocional

Salovey y Mayer (1990) afirman que inte-
ligencia emocional es la faceta de la inteli-
gencia social que involucra la habilidad para
manejar nuestros propios sentimientos y los
sentimientos de otros, discriminando entre
ellos y usando esta informaciéon como guia
de nuestro pensamiento y acciones. Para
estos autores, la inteligencia emocional po-
see las siguientes competencias: conoci-
miento de las propias emociones en el mo-
mento que se producen, para €l, piedra an-
gular de la inteligencia emocional; el control
de las emociones adecuandolas al momen-
to; la automotivacion que permite tender a
los resultados mas eficaces al sumergirse en
el flujo de expolear la atencion, el interés; la
empatia o reconocimiento de las emociones
ajenas, el control de las relaciones, que es la
habilidad de relacionarse con las emociones
ajenas.

Trabajos recientes permiten hablar de los
sentimientos como “respuestas”, manifesta-
ciones conscientes de una integracion de
varios elementos, entre ellos, los deseos, las
necesidades y los proyectos.




<+ Competencias

Las competencias (competencias para la
accion, competencias formales, competen-
cias esenciales, competencias claves...) son
la capacidad del sujeto para actuar con efi-
ciencia, eficacia y satisfaccion en relacion a
si mismo y al medio natural y social, para lo
cual debe tener un amplio repertorio de co-
nocimientos y habilidades, que le permitan
un nivel alto de ejecucion o dominio y satis-
faccion en el control de su ambiente y de su
propio destino. Son macrohabilidades que
integran tres tipo de saberes o aprendizajes:
conceptual (saber), procedimental (saber
hacer) y actitudinal (ser), y se desarrollan a
través de un constante ejercicio individual y
colectivo. (Leontiev, White, Aebli, Scmeck,
Ausubel, Novak)

< Informacién y Conocimiento

No se debe confundir informacién con co-
nocimiento pues las consecuencias de tal
confusion seria llegar a una sociedad de la
informacion, una sociedad de lo efimero y lo
instantaneo. Hay que reconocer que a la ti-
rania del «tiempo real» se opone el tiempo
diferido, el tiempo de la maduracién que es
el de la cultura y de la apropiacion de los
conocimientos.

La informacion es muy importante, y la in-
formacion cientifica, dice Sanchez Lihén, es
un recurso esencial, uno de los elementos
estructurales en toda manifestacion econé-
mica y social; su manejo 6ptimo o su caren-
cia son factores determinantes y bien emplea-
da sirve para mejorar los niveles de la socie-
dad cualquiera que ésta sea; es la fuerza
motora en toda institucion ya establecida, el
sustento de los distintos sectores que com-
ponen el sistema social.

Y ahora, la red mundial de informacioén
basada en computadoras, modem,
multimedia interactiva y sus innumerables
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combinaciones, fibras opticas y satélites,
amplian la capacidad de transmision puesto
que permite una creciente capacidad de dis-
tribuir, acumular, procesar y trasmitir cada vez
mas informacion.

Pero tenemos que comprender y ayudar
a que se comprenda que la informacién no
es conocimiento, que, como veremos a ren-
glén seguido, éste exige esfuerzo, atencion,
rigor y voluntad.

Para Piaget (1976), sensaciones y per-
cepciones se hallan en la base de los esta-
dios elementales del conocimiento, pero no
estan solas. Los conocimientos provienen
también de las acciones, de las cuales la
percepcion constituye la funcidn
senalizadora. Conocer es transformar y no
solo contemplar. Una percepcion es algo mas
que una lectura de datos sensoriales; ade-
mas implica una organizacion activa en la que
la experiencia histérica de cada quien, sobre
todo cuando éste es adulto, juega un papel
considerablemente condicionante.

En la actualidad ocurre que sufrimos una
verdadera invasion de imagenes y datos con
las que se nos bombardea hasta poder que-
dar saciados de informacién. Pero, ¢ocurre
lo mismo con el conocimiento? El conoci-
miento exige la reflexién que el tiempo de
informacion no nos brinda necesariamente.
Estamos ante lo que algunos han llamado
«sustitucion del conocimiento por la avidez
de novedades». De esta suerte se nos esta
inculcando una cultura, una ciudadania uni-
versal sin haber accedido a la ciudadania
nacional.

El transito de la informacién al conocimiento
supone:

e Atencion: el proceso de descubrimiento -
en el que la atencion es fundamental- re-
quiere una permanencia y una
profundizacion de la informacién capta-
day por ello se ve afectado por la vertigi-




nosa sucesion de informaciones en los
medios de comunicacion y el frecuente
cambio de canal de television o de pro-
grama.

e Memoria: el ejercicio de la memoria es un
antidoto necesario contra la invasion de
las informaciones instantaneas que di-
funden los medios de comunicacion o las
redes. Debemos cultivar con esmero esta
facultad intrinsecamente humana de me-
morizacion asociativa, irreductible a un
automatismo, cuidando de ser selectivos
en la eleccion de los datos que hay que
aprender de memoria.

e Pensamiento: el pensar debe entranar una
articulacion entre lo concreto y lo abstrac-
to asi como la combinacion -tanto en la
ensenanza como en la investigacion- de
los métodos deductivo e inductivo, a me-
nudo presentados equivocadamente como
opuestos, para asegurar la concatenacion
del conocimiento.

Y en el proceso de codificacion de la infor-
macion hay cuatro momentos:

e Seleccién: busqueda de informacion re-
levante para la creacion de esquemas o
estructuras también relevantes.

e Abstraccion: extraccion de los elementos
mas significativos.

¢ Interpretacion: comprension de la infor-
macion para hacer inferencias de acuer-
do con la idea que tenga el sujeto.

¢ Integracion: creacion de un nuevo esque-
ma o modificacion de uno existente.

*+ Medios de comunicacion e informatica

La convergencia de las tecnologias de las
telecomunicaciones, del computador, de la
micro-electrénica, de la radiodifusion y de la
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informacién han creado un nimero crecien-
te de nuevos servicios integrados de comu-
nicacion de valor anadido. Esto ha originado
una serie de redes mundiales abiertas que
pueden transmitir simultaneamente senales
vocales, datos e imagenes a terminales de
multiples fines.

Utilizando la tecnologia informatica se es-
tan alcanzando nuevas posibilidades y esti-
los de pensamiento innovador jamas desen-
tranados y puestos en practica, por lo que el
entorno de la computacion en vez de aliena-
cion lo que procura son nuevas perspectivas
y reactualizaciones de las multiples capaci-
dades mentales.

Tal vez los nuevos medios rompen la co-
municacion socio-afectiva, y al no recrear
imagen social, impiden ampliar el campo de
socializacion. Pero, en cambio, desmasifican,
abundan en lo personal, son ayuda para el
desarrollo de la actividad e indagacion per-
sonal.

Contrariamente a lo que se sostenia, no
existe incompatibilidad entre tecnologia y
creatividad. La creatividad supone que el
estudiante sabe a donde vay qué debe con-
quistar lo que implica organizar procesos en
los que aprende a generar sus propios codi-
gos, concepciones o perspectivas, practican-
do los procesos conceptuales que se requie-
ren para crear sus propias ideas y respues-
tas a las demandas del entorno. (Schoder,
1976)

* Aprendizaje y globalizacion

La dotacion genética del ser humano, en
el campo de las facultades sensitivas, esta
especializada en la percepcion y resolucion
de problemas del entorno inmediato vy, por
tanto, se ha vuelto disfuncional para la situa-
cion de hoy. Esta disfuncionalidad puede ser
compensada por las capacidades del cere-
bro humano. Los esfuerzos de abstraccion




cognoscitiva, especialmente en las areas que
no solo estan enfocadas al saber acumula-
do, sino que colocan en un primer plano la
capacidad de pensar y reflexionar sobre uno
mismo, permiten compensar los déficits de
percepcion sensorial y son sumamente im-
portantes para abordar los problemas actua-
les de desarrollo de la sociedad global.

En la dimension-meta para la pedagogia
esto significa aprender a manejarse con la
ignorancia, con lo extrano y con la inseguri-
dad. Y en el campo didactico ello implica to-
lerancia, seguridad ante la inseguridad, co-
nexion cognoscitiva con situaciones futuras
y no cortar preguntas adelantando respues-
tas presuntamente claras. (Scheunpflug,
1997)

INVESTIGACION ACERCA DEL APRENDIZAJE Y
CONSTRUCTIVISMO

En esta segunda parte me voy a ocupar
de un caso especifico de como se ha atendido
una demanda de investigacion“ respecto de una
corriente pedagogica que engloba una serie de
modelos. Me refiero a la investigacion que aca-
bamos de concluir Guillermo Sanchez Moreno
Izaguirre y un servidor sobre el tema del aprendi-
zaje y el constructivismo.

“+ Problema y justificacion de la investigacion

Como bien sabemos, se esta desarrollando
un movimiento en tormo al constructivismo que
viene a constituir un nuevo paradigma en la
educacion. Lamentablemente en nuestro pais
existe una gran confusion en tormo a este mo-
vimiento y a los aportes que hace a la pedago-
gia. Se llega a equipararlo con la llamada arti-
culacion entre los niveles inicial y primario del
sistema educativo.

Ello se debe a la escasa informacion que
existe sobre el tema, al desconocimiento del

19

mismo y a la forma parcial en que se lo trabaja.

<+ Objetivos

La investigacion se propuso los siguientes
objetivos:

- Acopiar informacion sobre la génesis, de-
sarrollo y aplicacion didactica del paradig-
ma mediacional constructivista de interven-
cién pedagdgica.

- Ubicar este paradigma en el contexto del
aprendizaje.

- Demostrar que el constructivismo no es
una teoria psicoldgica ni pedagdgica sino
un movimiento en el que concurren diver-
sas teorias y corrientes de estas areas de
conocimiento que operan de forma com-
plementaria.

- Realizar un inventario de los aportes del
movimiento constructivista a la nueva con-
cepcion de didactica.

- Redactar y publicar el informe de investi-
gacion.

- Divulgar este informe entre los profesio-
nales de la educacion y entre los profesio-
nales de la psicologia que se dedican a la
orientacion docente y a la atencion de es-
tudiantes con problemas de aprendizaje.

#+ Nivel de investigacion

Este trabajo es de caracter histérico-tedri-
co-aplicativo por cuanto se interesa por la
génesis del movimiento constructivista, es-
tudia las diversas posiciones tedricas que han
intervenido en la configuracién de este movi-
miento e intervienen en su desarrollo y pre-
tende inventariar las estrategias que pueden
aplicarse en una didactica renovada.




*+ Método de trabajo

Como he senalado la pedagogia
operatoria pretende seguir un camino simi-
lar al del pensamiento cientifico en su evolu-
cion, derrotero que nosotros también hemos
tratado de seguir en el entendido de que co-
nocer, comprender una corriente
psicopedagogica, no es un hecho aislado ni
subito, sino el final de un recorrido mas o
menos largo, en el cual se confrontan los dis-
tintos aspectos de una realidad, se estable-
cen unas hipétesis hasta que surge la expli-
cacion que satisface todas las exigencias que
previamente podrian aparecer como contra-
dictorias.

En el proceso de construccion de este li-
bro formulamos nuestras hipétesis ( tal vez
no muy precisas) en base al conocimiento
que teniamos del constructivismo y a la di-
versidad de pareceres que observabamos a
nuestro alrededor; luego establecimos una
metodologia para comprobar y verificar su
confirmacion o no, apelando para ello a fuen-
tes directas y a investigaciones, estudios y
experiencias efectuadas por destacados psi-
cologos, psicopedagogos y educadores de
las mas diversas latitudes y tendencias.

Y en la presentacion de los resultados de
nuestro trabajo también seguimos la tactica de
la pegagogia operatoria pues al ofrecer la in-
formacién no queremos sino cooperar con el
lector — a modo de acercarlo a una “zona de
desarrollo proximo”- en la tarea de adquirir nue-
vo conocimiento sobre el movimiento
constructivista, facilitarle materiales de trabajo,
sugerirle el uso de estrategias y formas de
verificar las hipdtesis que le surjan de la lectu-
ra, etc. y nunca sustituir su “aprendizaje signifi-
cativo” por nuestro supuesto conocimiento.

Para el acopio de informacion se ha emplea-
do el método critico de seleccion de informa-
cion y para el tratamiento de la misma se ha
hecho uso de los enfoques sistémico e
interdisciplinar.
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Fases y cronograma

La investigacion se ha planteado en cuatro

fases:

¢ La primera fase tuvo lugar de enero de
1996 marzo de 1998 y comprendio el ace-
pio y primera sistematizacion de informa-
cion.

¢ Lasegunda fase que se esta desarrollan-
do desde el mes de abril y acaba de cul-
minar, ha consistido en el tratamiento cri-
tico, sistémico e interdisciplinar del docu-
mento logrado en la primera fase y en la
redaccion del informe de investigacion.

» En la tercera etapa, que tendra lugar en
el mes de noviembre, el informe sera dis-
cutido con profesionales de las disciplinas
que intervienen en el movimiento
constructivista.

e Enla cuarta etapa, que se realizara en el
mes de diciembre, se hara la Gltima revi-
sion del informe y se publicara.

Esquema del Informe

La presentacion del material informativo ten-

dra la siguiente secuencia:

* El cambio de época y su repercusion en
la educacion.

o El aprendizaje.
* El constructivismo.

e Hacia una didactica
constructivismo-

a partir del
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