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RESUMEN

La presente comunicacion aborda una de las problematicas mas significativas de
la universidad contemporanea, la misma que esta relacionada con la ausencia de
una cultura investigativa desde una perspectiva institucional; en especial, en la
gran mayoria de las universidades publicas.

Se propone a la investigacion formativa como una de las estrategias alternativas
para el desarrollo de una cultura investigativa, describiendo metodologias
didacticas pertinentes. Asi mismo, se enfatiza la relacion entre docencia e
investigacion como funciones esenciales de la universidad.
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ABSTRACT

This communication addresses one of the most significant issues of the
contemporary university, the same that is related to the absence of a research
culture from an institutional perspective, especially in the vast majority of public
universities.

It is proposed as a formative research of alternative strategies for the development
of a research culture, describing relevant teaching methodologies. Also, it
emphasizes the relationship between teaching and research as essential functions
of the university.
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INTRODUCCION

La investigacion es una funcion sustancial de la universidad; constituye un
elemento importantisimo en el quehacer académico y cientifico vy,
especificamente, en el proceso de formacion académico-profesional, pues, a
través de ella se generan conocimientos y se propicia el aprendizaje para la
generacion de nuevos conocimientos. Ademads, la investigacion vincula la
universidad con la sociedad, propiciando su desarrollo y bienestar.

En este sentido, las universidades deben desarrollar capacidades para la
investigacion en los estudiantes e incorporar la investigacion como estrategia de
enseflanza aprendizaje en el curriculo en todas las facultades y carreras
profesionales.

La discusion de la relacion entre docencia e investigacion y de la relacion entre
la formacion para la investigacion y la mision investigativa de la educacion
universitaria pasa por la precision en torno a la investigacion formativa y a la
investigacion cientifica, en sentido estricto, mas ligada la primera al pregrado y
a la especializacion, y la otra mas propia de la maestria y el doctorado y de la
materializacion de la mision investigativa de la universidad.

En la actualidad, una dimension de evaluacion de la calidad de la educaciéon
universitaria, esta intimamente relacionada con la practica de la investigacion.

Lograr calidad para la acreditacion de las carreras profesionales, se considera
dentro de la dimension de la formacion profesional, a la investigacion formativa,
como un factor a evaluar, especificando sus respectivos indicadores y fuentes de
verificacion. Sin embargo, la experiencia universitaria, en este aspecto, es de
reciente data en nuestro pais. Situaciéon que amerita el inicio de toda una accion
de divulgacion y capacitacion dirigida a docentes y estudiantes para aplicar
eficazmente sus aspectos conceptuales y metodologicos.

LA PRACTICA DE LA INVESTIGACION EN LA
UNIVERSIDAD PERUANA

No obstante que la Ley Universitaria 23733 prescribe entre uno de sus fines de

la universidad la realizacion de investigacion en las humanidades, las ciencias y
las tecnologias y fomentar la creacion intelectual y artistica (Art. 2);
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observamos, con gran pesar, que esta no se cumple en la realidad, en especial, en
la universidad publica. Vale decir, la produccion y creacion de conocimientos es
aun escasa, no pertinente y de poca contribucion al desarrollo y bienestar socio-
econdmico.

Uno de los factores explicativos de lo anteriormente mencionado, esta
constituido por la débil o ausente institucionalizacion de la investigacion en la
universidad, reflejada en la carencia de normas especificas de promocion,
desarrollo y evaluacion de la misma, reducida asignacion presupuestal,
inadecuados espacios y equipos, recursos humanos no especializados; asi como
la inadecuada regulacion del tiempo dentro de la dindmica universitaria (Garfias,
2011).

De otro lado, la poca literatura existente producto de la practica de la
investigacion proviene de los programas de postgrado (maestrias, doctorados) o
de la realizacion de investigacion ordinaria que ejecutan los docentes en el
marco del Fondo Especial de Desarrollo Universitario (FEDU, Ley 25203).

La investigacion a nivel de pregrado es casi inexistente, debido a que los
egresados de las carreras profesionales optan titularse por la modalidad de
cursos de actualizacion o protitulo, que por el desarrollo de trabajos de
investigacion o tesis; amparados en el Decreto Legislativo 739, del Bachillerato
Automatico. Decreto que a nuestro entender ha distorsionado y frenado la
capacidad institucional de realizar programas y lineas de investigacion
relevantes, pertinentes y significativas.

Consideramos que una de las alternativas para revertir la poca cultura
investigativa en las universidades, es institucionalizando politicas de
investigacion relacionada con la docencia, que permita familiarizar a los
estudiantes en el quehacer investigativo desde los primeros ciclos de estudio,
formando actitudes positivas hacia el mismo y desarrollando las habilidades
basicas en todas las etapas del proceso de investigacion.

La institucionalizacion de la investigacion ligada a la docencia, como un primer
nivel de investigacion en el pregrado romperia con algunos mitos que se han
venido tejiendo en el contexto universitario en el sentido que para hacer
investigacion hay que tener cualidades especiales, que es muy dificil, que se
necesita mucho dinero, que hay que dominar estadistica, entre otros.

En este sentido, compartimos con (Soria, 1985) su propuesta de cinco supuestos

sobre la docencia de la investigacion que traen por tierra los mencionados mitos,
a saber:
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1. Lainvestigacion como toda actividad académica, es susceptible de ensefarse
y de aprenderse en el salon de clase, en el laboratorio y en la comunidad.

2. La investigacion, como proceso y como contenido, es el producto suma de
conocimientos, valores, destrezas y habilidades, susceptibles de ser aislados,
identificados y transmitidos de manera ordenada, secuencial y con un grado
creciente de complejidad, de acuerdo con el nivel de desarrollo del
estudiante.

3. La investigacion puede ser introducida eficazmente en la docencia
universitaria, clara y explicitamente formulada como un constitutivo
importante de la formacion del joven estudiante.

4. La investigacion puede nutrir los curriculos, el contenido de las materias, las
experiencias docentes, las actividades y las tareas diarias a lo largo de toda
la carrera, desde el ingreso en el tercer nivel hasta la obtencion del primer
grado académico.

5. La identificacion de disposiciones deseables para la investigacion,
susceptibles de ser ensefiadas, consecuentemente pasa a ser tarea crucial para
fomentar su estimulacion pertinente.

En la actualidad, a la practica investigativa ligada a la docencia, suele conocerse
como investigacion formativa, y constituye una primera ¢ ineludible
manifestacion de existencia de una cultura de investigacion en la universidad.
En el desarrollo de la calidad para la acreditacién de carreras universitarias
propuesto por el CONEAU, la investigacion formativa es un estandar evaluativo
de suma importancia.

LA INVESTIGACION FORMATIVA

Segin el Consejo Nacional de Acreditacion (CNA) de Colombia (1998), la
investigacion formativa es aquel tipo de investigacion que se hace entre
estudiantes y docentes en el proceso de desarrollo del curriculo de un programa
y que es propio de la dinamica de la relacion con el conocimiento que debe
existir en todas los procesos académicos tanto en el aprendizaje, por parte de los
alumnos, como en la renovacion de la practica pedagdgica por parte de los
docentes. Es una generacion de conocimiento menos estricta, menos formal,
menos comprometida con el desarrollo mismo de nuevo conocimiento o de
nueva tecnologia.

Para Restrepo (2002) el tema de la investigacion formativa en la educacion
superior es un tema-problema pedagogico; en la medida que aborda el problema
de la relacion docencia-investigacion o el papel que puede cumplir la
investigacion en el aprendizaje de la misma investigacion y del conocimiento,
problema que se sitia en el campo de las estrategias de ensefianza y evoca
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conscientemente la de la docencia investigativa o inductiva o también el
denominado aprendizaje por descubrimiento.

En opiniéon de Galvis y Poveda (2004) la investigacion formativa es un proceso
ciclico de construccion de conocimiento desarrollado por estudiantes y
profesores, que pretende perfeccionar una gama de competencias, habilidades,
destrezas y actitudes para lograr el perfil institucional, en busca de la
construccion de un “espiritu investigativo” en los estudiantes y de una practica
alternativa en los docentes.

Desde nuestra perspectiva, la investigacion formativa tiene como propodsito la
formacion en y para la investigacion, a través de actividades que no hacen parte
necesariamente de un proyecto concreto de investigacion. Su intencidon es la
“formacion” del estudiante en el proceso de investigacion, con sus fases y
ejecucion (formal, 16gico, metodologico, y comunicativo).

Dicho propédsito puede ser operacionalizado a través de la realizacion de un
conjunto de estrategias pedagogicas y didacticas en el desarrollo de las
asignaturas, incluyendo las asignaturas de investigacién, como veremos a
continuacion.

OPERACIONALIZACION DIDACTICA DE LA
INVESTIGACION FORMATIVA

La investigacion formativa se operacionaliza, esencialmente, en el aula de clase.
Los docentes a pesar de no plantearse como objetivo realizar investigaciones en
la buasqueda de nuevos conocimientos, en su trabajo didactico utilizan
actividades y procedimientos que promueven la indagacion, la busqueda, la
interrogacion, la experimentacion y el ensayo, y la capacidad creativa entre sus
estudiantes. Son competencias que normalmente hacen parte de las aptitudes y
capacidades que necesitan para desarrollar cualquier actividad cognoscitiva y de
aprendizaje, y que globalmente se las asocia con la aptitud y la cultura
investigativa, atributos propios del investigador cientifico (Cerda, 2007). Asi
mismo, la habilidad para integrar el conocimiento y transferir el aprendizaje,
flexibilidad y adaptabilidad interdisciplinaria y utilizacién de los conocimientos
en forma pertinente, es decir en contextos reales (Anzola,2005).

En la moderna literatura sobre sobre didactica universitaria encontramos
diversos métodos y estrategias de ensefianza, que aplicadas pertinentemente,
pueden desarrollar capacidades y habilidades investigativas y, por ende, una
cultura de investigacion formativa.
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A continuacion desarrollaremos algunos métodos y técnicas que fomentan la
investigacion formativa.

1. ESTUDIOS DE CASOS

En general, un caso es la descripcion de un hecho pasado que expone una
situacion real en términos de un problema, una circunstancia o un incidente.
Desde el enfoque investigativo, el estudio de casos es en esencia un problema, el
cual se plantea y resuelve en el contexto de la actividad investigativa.

El caso es un problema porque es una situacion que debe resolverse a una
pregunta que hay que responder, y que se presenta indistintamente en un
individuo, en una circunstancia o en un fenomeno. Existe diversidad de criterios
para conceptualizar el estudio de casos, algunos lo consideran como un método
otros se refieren en términos de técnica o instrumento. En este sentido, se han
identificado algunas formas o modalidades relacionadas con el caso. Asi se
habla de trabajos con casos (procedimientos correctivos y remediales), método
de casos (técnica didactica, medio de ensefianza o aprendizaje), historia de casos
(busqueda del pasado de una persona o de una institucion), estudio de casos
(investigacion alrededor de un fendmeno especifico como un programa, evento,
persona, proceso, instituciéon o grupo social).

En la enseflanza de cada asignatura o disciplina, se suele utilizar
preferentemente una o mas de las modalidades descritas. Los cuales tienen sus
propios procedimientos de investigacion pero en general se aplica en todas las
areas de conocimiento como las ciencias sociales, de la salud, administrativa y
empresariales y las humanidades.

El estudio de casos tiene la ventaja, ademas, de vincular el contenido de la clase
con el entorno, tomando conciencia del contenido y su trascendencia en la
realidad, aplicando los conocimientos tedricos y procedimentales a situaciones
reales.

2. HISTORIAS DE VIDA

En la actualidad se considera a las historias de vida mas como una modalidad
investigativa que como una mera descripcion autobiografica, biograficas o de
construccion de perfiles historicos. Como tal tiene sus propias caracteristicas,
abordajes y procedimientos. Segin Cerda (2011) hoy en dia, el término vida o
ciclo de vida ya no se ha reducido al periodo vital de una persona o de una
comunidad. En el campo educativo las actividades propias de la historia de vida
se han extendido al campo cientifico y tecnologico, y en general a los recursos
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economicos y fisicos. Asi se puede reconstruir con los estudiantes el ciclo vital
de una planta, el ciclo vital de un instrumento como el del microscopio desde su
version inicial hasta el ultimo modelo tecnologico mas avanzado, reconstruir
épocas y periodos historicos a partir de historias de vida, etc.

Las historias de vida como modalidad investigativa fueron inicialmente
utilizadas y popularizada por la antropologia y la sociologia, basandose en
materiales autobiograficos y su respectiva interpretacion. Posteriormente, las
historias de vida se convertirian en un complemento de otras técnicas utilizadas,
particularmente de la investigacion autobiografica.

La historia de vida, a diferencia de la autobiografia, es el resultado de muchas
fuentes de informacion, toda vez que la primera es recogida con técnicas y
métodos diferentes, buscando la mayor objetividad posible. En cambio, la
autobiografia estd tefiido de subjetivismo y suele tener intenciones literarias.
Catarani (citado por Cerda, 2007) distingue 7 categorias de relatos o historias de
vida:

- Relatos de practicas limitadas en el tiempo, donde el investigador solo se
interesa por un evento situado en un tiempo preciso.

- Secuencias biograficas, donde varios momentos de la vida se van insertando
en una cronologia personal.

- Entrevistas biograficas o relatos biograficos, donde se cuenta la vida
profesional o familiar y el investigador reorganiza los elementos para
articular una relacion entre ellos.

- Autopresentacion o mini-historia de vida, donde las personas hacen un breve
relato del conocimiento de su vida.

- Reconstruccion biografica, donde el investigador hace una reconstruccion a
partir de diversos documentos y relatos de vida de varios tipos.

- Autobiografia, donde el narrador escribe parte o totalidad de la biografia.

3. LA INVESTIGACION INDAGATORIA

En la actualidad, la investigacion indagatoria se ha convertido en un método de
busqueda e investigacion, ademds, de una potente herramienta didactica;
superando asi su antigua acepcion como fase preliminar de todo proceso de
investigacion cientifica. La investigacion indagatoria se ha incorporado extensa
e intensamente en todo los programas curriculares de los sistemas educativos
contemporaneos a nivel mundial, resaltdndose su importancia en la formacion
cientifica de los estudiantes.

Para la Academia Nacional de Ciencias de Estados Unidos (citado por Cerda,
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2011), la indagacion cientifica hace referencia a las diversas formas en las que
los cientificos estudian el mundo natural y proponen explicaciones basadas en la
evidencia las que derivan de su trabajo. También se refiere a las actividades que
llevan a cabo los estudiantes para desarrollar conocimientos y compresion sobre
las ideas cientificas y ademas, para entender la forma en que los cientificos
estudian el mundo natural. Por medio de ejemplos y discusiones se desea
demostrar la forma en que los estudiantes y profesores pueden usar la
indagacion para aprender a hacer ciencias y conocer la naturaleza de la ciencia y
sus contenidos.

La investigacion indagatoria tiene como principal componente la curiosidad y
como fundamental instrumento a la pregunta para conocer el objeto de su
indagacion apoyandose en el pensamiento critico, la creatividad, la capacidad de
resolver problemas, entre otras habilidades cognitivas-intelectuales.

El proceso de indagacion implica un conjunto de actividades diferentes que los
estudiantes deben ejecutar, como:

Realizar observaciones

Plantear preguntas

Examinar libros y otras fuentes

Planificar investigaciones

Actualizar lo que se conoce a la luz de la evidencia experimental
Recoger, analizar e interpretar datos

Proponer preguntas explicaciones y predicciones

Comunicar resultados

VVVVVYVYVYVYY

Asimismo, se han identificado tres componentes basicos de un proceso de
indagacion desarrollado con los estudiantes: construccion de la pregunta, accion
y reflexion. La construccion de la pregunta es el paso inicial en el proceso de
indagacion la cual es resultado de la curiosidad del sujeto y todo aquello que le
parece a éste interesante. La pregunta debe ser concretada en un periodo de
tiempo relativamente corto, que impulse a la reflexion y generen nuevas
preguntas. La accion, se refiere a la accion de recoleccion de informacion para
contestar la pregunta, incluyendo todo los medios de procesamiento descriptivos
e inferenciales de los datos obtenidos. Debe ser un proceso investigativo
abreviado, dinamico que de respuestas rapidas a las preguntas indagatorias. Y la
reflexion se refiere al evaluativo y autoevaluativo sobre el proceso mismo
ejecutado, ;La forma de recoger la informacion fue la mas adecuada para
contestar la pregunta? ;Qué otras preguntas podemos hacernos? ;En qué errores
metodoldgicos se ha incurrido? Todo ello con el propoésito de ir perfeccionando
las habilidades investigatorias de los estudiantes.
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Se considera 3 clases de indagacion en el campo educativo: indagacion guiada,
indagacion semi-guiada e indagacion abierta, todo ello en funcion a la
participacion del docente.

La investigacién indagatoria es una metodologia transversal que puede ser
utilizada en todas las areas de conocimiento y asignaturas curriculares.

4. APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje que fue
desarrollado e implementado con éxito originalmente, por la Escuela de
Medicina de la Universidad de Mc Master en Canada por los afios 60's. En la
actualidad su aplicacion ha sido extendida a las carreras de Derecho, Economia,
Ciencias de la Salud, Administracion, Psicologia, entre otras.

Como técnica didactica esta orientada al aprendizaje y la enseflanza en el que los
alumnos abordan problemas reales en grupos pequefios para darle solucion,
adquiriendo a través de la misma, la adquisicion e integracion de nuevos saberes
o conocimientos. Todo bajo la supervision del docente o tutor.

De acuerdo a la orientacion del docente o tutor, los estudiantes deben tomar la
responsabilidad de su propio aprendizaje, identificando lo que necesitan conocer
para tener una mejor comprension y manejo del problema en el cual estan
trabajando, y determinando donde conseguir la informacion necesaria (libros,
revistas, profesores, Internet, etc.). Los profesores de la carrera o de la facultad
se convierten en consultores de los estudiantes. De esta manera se permite que
cada estudiante personalice su aprendizaje en funcion a objetivos o metas
establecidas por el grupo (Morales y Landa, 2004).

El rol del docente o del tutor es el de facilitador del grupo, planteando preguntas
a los estudiantes que les ayude a cuestionarse y encontrar por ellos mismos la
mejor ruta de entendimiento y manejo del problema. Estimulandose el
aprendizaje autodirigido, el trabajo colaborativo (discutiendo, comparando,
revisando y debatiendo permanentemente lo que han aprendido) y la auto y
heteroreflexion a través de la provocacion de los conflictos cognitivos en los
estudiantes.

El proceso que siguen los estudiantes durante el aprendizaje basado en
problemas, es el siguiente:

» Leer y analizar el escenario del problema.
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Y

Realizar una lluvia de ideas (causas del problema o ideas como
resolverlo).

Hacer un listado de aquello que se conoce acerca del problema.

Hacer un listado de aquello que necesita hacerse para resolver el
problema.

Definir el problema (lo que el grupo desea resolver, producir, responder,
probar o demostrar).

Obtencion, organizacion analisis ¢ interpretacion de informacion
(diversas fuentes).

Presentacion de resultados (en relacion a la solucion del problema).

YV V VY VYV

El aprendizaje basado en problemas puede ser aplicado bajo tres esquemas de
ensefianza: la investigacion dirigida por el docente de curso, (todo se centraliza
en la orientacidén del profesor), la investigacion dirigida por el docente y los
alumnos (labor compartida entre el docente y los alumnos) y la investigacion
dirigida por los alumnos (todo el proceso estd bajo responsabilidad de los
alumnos).

El aprendizaje basado en problemas tiene una similitud metodolégica con todo
proceso de investigacion cientifica, por tanto, se convierte en una viaregia
didactica y metodoldgica para ser aplicada como una de las multiples estrategias
para el desarrollo de la investigacion formativa.
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