PRESENTACION

Actualmente ante la Globalizacion
de la Economia Mundial, y en parti-
cular de nuestro pafs, ha motivado
que tanto las empresas
Transnacionales como las Naciona-
les adopten actitudes de cambio en
sus organizaciones. Estos cambios
se traducen en la busqueda de la
competitividad en un libre Mercado;
razén por la cual requieren que el po-
tencial humano para el tercer
Milenio, se encuentre preparado no
s6lo en conocimientos basicos, sino
con actitudes y aptitudes que reve-
len conocimientos del entorno em-
presarial; y sobre todo cambio de
mentalidad para tratar tanto con el
Proveedor, asi como con los Clien-
tes que se encuentran dentro del
mercado de la Empresa.

Por ello, es rol de la Universidad re-
tomar estas necesidades para reali-
zar innovaciones en la Formacion
Profesional del Ingeniero Industrial;
con la finalidad de mejorar la rela-
cién existente con el sector Empre-
sarial en su conjunto.

En esta oportunidad se propone rea-
lizar una Innovacion Académica en
la Formacién Profesional del Inge-
niero Industrial proporcionandole
Valor Agregado a los estudiantes
que concluyen el VIl Ciclo de la
especialidad para realizar el Primer
Contacto Empresarial a través del
desarrollo de las Précticas Pre-Pro-
fesionales.

OBJETIVOS

1. Conocer en qué medida la aplica-
cién de un Modelo de Innovacion
Académica influye en la
optimizacion de la Relacion Univer-
sidad - Empresa.

2. Brindar un modelo préctico para
entablar una buena relacion en-
tre la Universidad - Empresa.

3. Contribuir en el desarrolflo siste-
maético de la formacion profesio-
nal del Ingeniero Industrial para
el tercer milenio.

4. Identificar los requerimientos del
mercado de trabajo respecto al
tipo de profesional que necesita.

5. Determinar las necesidades, in-
tereses y expectativas del estu-
diante de Ingenieria Industrial fren-
te al reto profesional de integrar-
se ala empresa.

6. Comparar el Perfil Profesional del
Egresado de Ingenieria Industrial
con respecto a los requerimien-
tos del mercado de trabajo y las
dificultades que afronta éste en
el desempenio profesional.

7. Proponer una alternativa de solu-
cién con la implantacion de un pro-
grama de innovacion académica.

EL MODELO PROPUESTO

El Modelo de Innovacion Académi-
ca, implica desplegar una serie de
actividades tendientes a otorgar un
valor agregado a los estudiantes de
Ingenieria Industrial dentro de su in-
formacién profesional, conocido ello
como el KNOW-HOW necesario
para contribuir a acentuar la Rela-
cion Universidad - Empresa, con ese
motivo se ilustra mediante el si-
guiente gréfico:

Identificacion del Grupo
Experimental

Seleccion Unidades
del Grupo Experimental

Aplicacion de Test
de Entrada

Aplcacion del PLA.

Aplcacion de Test
de Salida

Andlisis del Efecto del PLA.
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El presente trabajo de investiga-
cién es una: INVESTIGACION
CUASI-EXPERIMENTAL, porque
trata de proporcionar un tratamien-
to académico a un sector de perso-
nas (estudiantes de Ingenieria In-
dustrial) para encontrar cambios en
su mentalidad y actitudes para con
la profesion, y de esta manera co-
nocer las ventajas competitivas con
respecto a otro grupo CONTROL.

CONCLUSIONES

1. Existe la imperiosa necesidad de
plantear afternativas de solucion
al impase de las buenas rela-
ciones de la Universidad y la Em-
presa.

2. El trabajo de investigacion se
sustenta en la base de la teoria
de los emprendedores empresa-
riales y la calidad Total.

3. Es necesario plantear un perfil
profesional del Ingeniero Indus-
trial acorde a las necesidades
planteadas por la Empresa den-
tro de la globalizacion de la eco-
nomia Nacional e Internacional.

4. El trabajo de investigacion esta
enmarcado dentro de un progra-
ma de MENTORES para el mejo-
ramiento de la calidad estudian-
til en cuanto a la realizacion de
las précticas pre-profesionales.

5. Las exposiciones o charlas se
realizan complementados con la
participacion de graduados quie-
nes comparten experiencias con
Jos estudiantes, asimismo se in-
vitan a otros profesionales los
cuales tienen el objetivo de des-
pertar las inquietudes académi-
cas de los estudiantes.

EDUCACION



